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Bakgrund, syfte och genomforande

Bakgrund

Ett viktigt inslag i revisionens arbete ar att félja upp
tidigare granskningar for att se vilka effekter
forbattringsforslag och rekommendationer fatt.

Revisionen har utifran sin risk- och vasentlighetsanalys
beslutat att félja upp granskningen fran 2021 avseende
kommunens arbetet med att motverka krankande
behandling och fradmja likabehandling i grundskolan.

Den davarande revisionsfragan 16d: Har barn- och
ungdomsndmnden sdkerstdllt att det bedrivs ett
malinriktat arbete vad géller att:

» férebygga,

* upptdcka,

* utreda,

« gtgdrda, samt

» fblja upp

arbetet med att motverka krdnkande behandling och
frdmja likabehandling inom grundskolan?

Utifran resultat pa Skolinspektionens elevenkat och antal
anmalda krankningar valdes Glanninge, Vallberga och
Veinge ut for granskningen 2021.

2022 ars uppfoéljning har fokuserat pa Lagaholmskolan.

Syfte
Syftet med uppféljningen &r att se vilket genomslag revisionen fatt
och vilka atgarder berérd namnd vidtagit till foljd av granskningen.

Det ar dven en del i revisorernas |6pande risk- och

vasentlighetsanalys.

Genomfdrande
Intervju med férvaltningschef, verksamhetschef grundskolan och
skoljurist.

Intervju pa Lagaholmsskolan med rektor, bitrddande rektor samt tva
personer ur elevhdlsan.

Tagit del av dokumentation, protokoll och statistik.
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Bedomning tidigare granskning 2021

Den sammanfattande beddmningen ar att barn- och ungdomsnamnden delvis
bedriver ett dndamalsenligt arbete med att motverka krdnkande behandling och
framja likabehandling inom grundskolan.

Bedémningen grundas pa att det finns styrning av arbetet i form av mal, riktlinjer
och rutiner. Dock forekommer det skillnader mellan skolorna avseende arbetet med
att motverka krankande behandling, vilket vi beddomer utgor en risk for
likvardigheten mellan skolorna. Vi beddmer att det saknas en tillracklig analys av
arbetet for att motverka krdnkande behandling bade pa foérvaltningsévergripande
niva och fér vissa skolor.

Revisionsrapport Laholms kommun 2021
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EY



lakttagelser: forebygga

Det finns forvaltningsévergripande rutin och insatser fér krdnkande behandling.

Det saknas en tillrdcklig forvaltningsdvergripande samordning som sakerstaller likvardighet och skolornas
planer mot krankande behandling och diskriminering skiljer sig at. Vissa planer &r inte upprattade fér nuvarande
Idsar.

Svar pa granskning:
Forvaltningen ska 1 ggr/ halvar kontrollera att skolornas planer mot krankande behandling och
diskriminering har uppdaterats. Avstamning ska ske mot diariet och i kontakt med rektor.

lakttagelser hésten 2022:
Avstamning har annu inte skett.




lakttagelser: upptacka och utreda

Det finns en férvaltningsévergripande rutin for anmadlan vid upptackt. Det skiljer sig mellan skolorna i hur aktivt de arbetar for att sakerstalla att alla krankningar anmals.

Det finns skolor dar personalen &r osaker pa gransdragningen for vad de ska anmaéla och det rader osdkerhet bland personalen kring hur de ska arbeta for att upptécka
kréankningar pa natet. Finns ett behov av ett mer valutvecklat system for anmélan och utredning.

Svar pa granskning:
Undersdker maojligheter och risker med att infora ett digitalt anmalningssystem istdllet for nuvarande papperssystem. Anmalningsdokumenten
forbattras sa att forvaltningen och namnden far en djupare bild av krankningar, t ex utifran ett genusperspektiv.

Analysera inkomna drenden/ identifiera stod och utvecklingsbehov som en del av férvaltningens systematiska kvalitetsarbete.

lakttagelser hosten 2022:

Sedan hdsten 2022, en e-tjanst dar all skolpersonal loggar in med bank-id och rapporterar. Anmalan gar da direkt till rektor och
huvudmannen. Huvudman och rektor kan sedan f6lja drende, anmalan, kontakt med vardnadshavare, utredning och atgarder mm. direkt i

svstemet.
2020 2021 delar (1 jan- 18 aug) 2022 varterminen 2022 héstterminen tom
hostlovet
740 342 415 328

Namnden ska fa redovisning av anmalningar vid varje néamndssammantrade. Férsta gangen i oktober 2022. Visar under perioden (14 augusti
till 12 oktober) att tvd anmalningar gjorts inom férskolan och 257 inom grundskolan. Av dessa dr 168 avslutade (den 12 okt) dvs 65 procent. |
7% av de avslutade drendena har man vid utredning konstaterat att det ej varit fraga om en krénkning.

EY



lakttagelser: statistik anmadlda krankningar

Elevant Pagaen [Avsluta Endel

al Anmdlda de de vslutade  |Per 100 elever
Ahlaskolan 71 14 13 1 7% 20y
Genevadsskolan 32 of
Glanningeskolan 319 20 P 4 20% 6|
Hishultsskolan 57 4 3 1 25%| 7|
[Kniredsskolan 136 15 12 3| 20%| 11
ILaghelmsskolan 359 22 14 ) 36% 6|
Mellbystrandssk
olan 190 3 2 67% 2|
Parkskolan 244 16 1 15| a4y 7|
Skottorpsskolan 125 8 3 5| 63%| 6|
Vallbergaskolan 155 84 5 78| 3% 54|
Veingeskolan F-6| 270 38 5 33| a7% 14
Veingeskolan 7-
9 240 17 =) 11 65% 7
Vaxtorpsskoolan
F-6 155 14 & 7 50% 9|
Vaxtorpsskoolan
7-9 254 1 1 O%j ol

Kalla: Barn- och utbildningsférvaltningen.




lakttagelser: atgarda och fdlja upp

Det finns rutiner for att utreda och atgarda krénkningar. Det skiljer sig mellan skolornas planer kring hur
utforliga rutinerna ar.

Det sker ingen systematisk kontroll av att drenden avseende krankande behandling stdngs och utreds inom
rimlig tid.

Uppfdljningen av arbetet sker framforallt inom respektive skolenhet. Saknas en forvaltningsévergripande
uppfdljning och analys. Uppféljningen pa respektive skola kan utvecklas till att innehalla mer konkret
information om insatsernas utfall.

Svar pa granskning:

Forvaltningen ska 1 ggr/ halvar jamféra antal utredningar som har inlamnats till némnden med
antal anmalningar per skola. Samtidigt kontrolleras dven om drenden har stangts och under vilken
tid utredningen har skett.

lakttagelser hésten 2022:

Annu har ingen avstdmning mot diariet skett. Ej heller ndgon formella avstdmning med rektorer
eller att drenden stangts.

Arbetet for att motverka diskriminering och krénkande behandling har under varen 2022 tagits
upp pa en av de veckovisa traffarna med férvaltningsledning och rektorer samt bitrddande
rektorer men inte under hdsten 2022.




lakttagelser: Lagaholmsskolan

Skolan granskades i maj 2022 av Skolinspektionen. Skolinspektionen konstaterade brister pa skolan pa tva
omraden: extra anpassningar och atgarder mot krdnkande behandling.

Ang kréankande behandling alades skolan att:
Se till att Idrare och annan personal som far kinnedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt fér
krdankande behandling i samband med verksamheten agerar for att aktivt motverka krdnkande behandling
av elever samt anméler detta till rektorn. (5 kap. 6 § skollagen, 6 kap. 5 och 10 §§ skollagen, Lgr 11, 2.1)

Skolan alades att aterrapportera senast 16 nov men fick anstand till 24 nov.

De intervjuade beskriver (datid):

Bristande rutiner inom sarskilt stod och extra anpassningar fick konsekvenser i forma av
bristande studiero och trygghet.

Personalomsattning och bristande kontinuitet inom bade elevhalsopersonal och skolledning.

En tidigare organisation med heltidsmentorer som hade ansvar for upp emot 100 elever. Sarbar
organisation.

Att skapa trygghet och studiero upplevdes inte som ett gemensamt ansvar for personalen.

En liten grupp elever (davarande ak 9) som stod for en stor del av krankningarna (ofta
fysiska/vald).

Davarande planen mot diskriminering och kréankande behandling var en beskrivning av
lagstiftningen, inte en aktuell plan for det faktiska arbetet pa skolan.



lakttagelser: Lagaholmsskolan

lakttagelser 2022:
Fulltaliga inom elevhdlsan (finns specialpedagog) och med en férstarkning i form av kurator (tot
1,6 tjanster kurator).

Organisationsforandringar med tva mentorer per klass, som var och en har ansvar fér 12-13
elever.

Aktivt arbete med rastgardar, i matsalen samt Polisen som &ter i matsalen 1g/v.
Samarbete med bade polis och socialtjanst (ungdomsteamet).
Anvander disciplindra atgarder sa som avstangning, varningar etc.

Anstélld elevcoach (socialpedagog) (sedan dec 2021) som jobbar med bade elever och klasser.
Skolfranvaro, krankningar, férebyggande arbete mm.

Ny plan mot diskriminering och krénkande behandling pa gang i nov 2022. Har tagit sin
utgangspunkt i kartlaggning.

Samverkan med Uppsala universitet kring projektet "Inkluderande beteendestdd i skolan”. Ett
manualbaserat program for att sakerstalla kvalitén i arbete med struktur, ledarskap, trygghet och
relationer.

"Temperaturmatare” pa skolan (Kénde du dig trygg under forra veckan? Hur ofta var det arbetsro
pa lektionerna under forra veckan?).

Utdkad dialog med samtliga vardnadshavare. Foraldrautbildning i samarbete med socialtjansten.
Sarskild satsning pa foraldrar med arabiska som modersmal.




Granskning avseende krankande behandling (/] (%)

Rekommendation Synpunkter/bedémningar

Utveckla analysen av arbetet for att motverka Nu finns for forsta gangen tillforlitlig statistik som kommer kunna ligga till grund foér analys men
krankande behandling, bade férvaltningsdvergripande nagon analys har dnnu inte dokumenterats.

och pa respektive skola. Hari ingar att se dver behov av
forvaltningsdvergripande samordning av det
forebyggande arbetet som sdkerstaller ett likvardigt
arbete mellan skolorna.

Sdkerstdlla att skolornas planer mot krankande Ska sakerstallas i form av genomgang och dialog, men har annu inte skett.
behandling och diskriminering uppdateras arligen och
foljer den forvaltningsdvergripande mallen.

Sdkerstdlla kontinuerlig utbildning, och uppféljning av | samband med information om den nya e-tjdnsten har dven information om vad som ar en krankning
att personal deltar, sa att all personal vet nér de ska och vad som ska anmalas ldmnats. Tagits upp pa APT i respektive skola.
anmala en krankning.

Sakerstdlla en systematisk kontroll av att darenden En forsta sammanstalining till namnden gjordes i oktober 2022. Tanken dr att statistik ska

avseende krankande behandling utreds och stangs sammanstallas till ndmnden varje manad och att huvudmannen ska ga igenom alla drenden samt

inom rimlig tid. folja upp antal pagdende/avslutad. Har skett for oktober manad. Pa vissa skolor fortfarande manga
pagdende drenden.

Tillse att det genomfors en tillracklig uppfoljning av Nu finns for forsta gangen tillforlitlig statistik som kommer kunna ligga till grund for analys men

arbetet mot krénkande behandling. Hari ingar att nagon analys har dnnu inte dokumenterats.

utveckla analysen av insatser.

Lagaholmsskolan Atgarder vidtagna. Ny plan mot krdnkande behandling under framtagande. Skolinspektionens beslut
om svaret &r nu fattat. Studiero pa lektionerna ett fortsatt utvecklingsomrade.
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Kalltorteckning

Intervjuade funktioner

Forvaltningschef barn och unga

Skoljurist

Verksamhetschef grundskolan

Rektor och bitradande rektor Lagaholmsskolan
Elevhdlsopersonal Lagaholmsskolan

Dokumentfdérteckning

Kommunrevisionens granskningsrapport av skolornas arbete for att motverka krankande behandling i Laholms kommun, 2021.

Barn- och ungdomsndmndens svar pa revisorernas granskningsrapport av skolornas arbete for att motverka krdnkande behandling, 2022-03-23.
Forteckning éver anmdlan om krankande behandling, namnden oktober 2022.

Skolinspektionens granskning av Lagaholmsskolan, 2022-05-19.

Laholms kommuns svar pa Skolinspektionens granskning av Lagaholmsskolan, 2022-11-24.

Lagahholmsskolans plan mot diskriminering och krdankande behandling la 2022/2023, utkast.
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