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Laholms kommun

Kultur- och utvecklingsnamnden har haft sammantrade den 22 maj 2023

Protokollet som justerats den 24 maj, finns tillgdngligt i Stadshuset, Humlegéngen 6, 312 80 Laholm

Bevis om anslag

Att ovanstdende tillkdnnages pa kommunens anslagstavla frén och med den 24 maj 2023
till och med den 16 juni 2023 intygas.

Emelie Eliasson
Niamndsekreterare
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Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera
Plats och tid for justering

Paragrafer

Underskrifter

Ordforande

Justerande

Sammantriadesrum Svanen, klockan 09.00 — 16.30
Ajournering (lunch): 12.00-13.00

Gudrun Petterson (C), ordférande
Magnus Johansson (S)

Maryam Barkadehi (MED)
Majvor Persson (C)

Angela Magnusson (M)

Elvis Begic (L)

Karl-Erik Colliander (SD)
Maj-Lis Jeppsson (SD)

Birgitta Fritzon (S)

Ann Leeman (M), erséttare

Johan Johansson (M), erséttare

Inger Stenberg (MED), ersittare

Boel Goransson (MED), ersittare §§ 73, 75-78, 85 (punkt 1-2)
Karl-Fredrik Tholin (S), ersittare

Tenny Davidsson (S), ersittare § 85 (punkt 1, 3)

Andreas Meimermondt, forvaltningschef

Emelie Eliasson, nimndsekreterare

Narcisa Duranovic, forvaltningsekonom §§ 73, 85 (punkt 1)

Marcus Alvstrand, enhetschef BUN (fd verksamhetscontroller KUF)

§ 85 (punkt 1)

Rebecca Rosenberg, tf. verksamhetscontroller § 85 (punkt 1)

Annika Kharraziha, verksamhetschef Kultur & fritid §§ 75-78, 85 (punkt 2)
Mats Altemyr, enhetschef Fritid §§ 75-78, 85 (punkt 2)

Mattias Persson, foreningskonsultent §§ 76, 78, 85 (punkt 2)

Joel Axelsson, fastighetsforvaltare §§ 75

Jessica Karlsson, dataskyddsombud § 85 (punkt 3)

Mattias Benetti Johansson, verksamhetschef Arbetsmarknad (via teams)
§ 85 (punkt 4-5)

Maj-Lis Jeppsson (SD)
Digital justering den 24 maj 2023 klockan 12:00

§§ 73-85

Protokollet har justerats med digital signering

Gudrun Pettersson (C)

Maj-Lis Jeppsson (SD)
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§73 Dnr 2023-000152

Uppfoljning 1 ar 2023

Kultur- och utvecklingsnimndens beslut
Kultur- och utvecklingsndmnden beslutar att godkénna uppfdljning
1 &r 2023 med rapportering av internkontroll.

Arendebeskrivning

Enligt kommunens principer for ekonomi- och verksamhetsstyrning
ska budgetuppfoljningar med prognoser pa arsskiftet redovisas for
kommunfullméktige vid tva tillfdllen varje ar. Den forsta uppfolj-
ningen ska utgd fran redovisning per sista april och den andra per
sista augusti.

Fréan ar 2022 innehiller budgetuppfoljningen rapportering av genom-
forda kontroller enligt kultur- och utvecklingsndmndens internkon-
trollplan dér vésentliga avvikelser lyfts fram.

Frén &r 2022 utgor budgetuppfoljningen dven uppfoljning av plan for
systematiskt kvalitetsarbete frivilliga skolformer. Detta i form av
uppfoljning av utvecklingsaktiviteter inom kultur- och utvecklings-
ndmndens effekter.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 52

Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 10 maj
2023.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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§ 74 Dnr 2021-000158

Avtal inom kultur- och utvecklingsnimnden

Kultur- och utvecklingsnimndens beslut
Kultur- och utvecklingsndmnden godkidnner fOrteckningen Gver
ndamndens aktuella avtal.

Arendebeskrivning
Kommunrevisionen gjorde, inom ramen for den beslutade planen for
revision och uppfoljning, en granskning av Laholms kommuns samt-
liga ndmnders agerande 1 forhallande till avtalshantering under hos-
ten 2020. Avseende kultur- och utvecklingsndmndens verksamhet
uppmanade kommunrevisionen kultur- och utvecklingsndmnden att
sdkerstilla:

- att det genomfors en systematisk och dokumenterad avtalsupp-
foljning av ingdngna avtal

- att det genomfors en Oversyn av samtliga avtal som forlangs per
automatik

- att vid utformning av avtal framgar hur uppfoljning av avtalet ska
ske

- att vid undertecknande av avtal framgar datum vid underteck-
nande samt befattning for den som undertecknar.

Kultur- och utvecklingsndmnden beslutade bland annat om foljande

atgérder den 25 januari 2021 § 3:

- For att skapa en bittre overblick av samtliga avtal kommer kul-
tur-och utvecklingsndmnden arligen, 1 samband med ndmndens
mote 1 maj, fA en sammanstillning av samtliga aktiva avtal som
berdr namndens verksamheter.

- Fran och med 2021 skall uppfoljningsansvar avseende varje avtal
tilldelas en specifik funktion inom kultur-och utvecklingsverk-
samheten och en rutin etableras dar varje avtal arligen f6ljs upp
av ansvarig tjansteperson. Detta redovisas till nimnden arligen 1
samband med ndmndens mdte 1 maj.

Foreliggande forteckning av avtal innehéller de avtal som ar aktuella

inom forvaltningen. Av listan framgér bland annat avtalsstart- och

slut, uppsdgningstid, signator samt uppfoljningsansvarig.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 53

Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 10 maj
2023.

Bilaga, Forteckning 6ver kultur- och utvecklingsndmndens avtal
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§ 75 Dnr 2020-000311

Uppdrag foreningsfastigheter och avtal

Kultur- och utvecklingsnimndens beslut

1. Kultur- och utvecklingsndmnden har tagit del av férvaltningens
inventering av avtal mellan Laholms kommun och ideella fore-
ningar avseende lokaler samt redovisning av utvecklingsomra-
dena.

2. Kultur- och utvecklingsndamnden beslutar om ny uppf6ljning av
avtal och foljande utvecklingsomraden:

e Skapandet av en uppfoljningsstrategi av avtalen mellan kom-
munen och det ideella foreningslivet som fortlopande foljs
upp.

e | dialog med foreningarna ha uppf6ljning av avtal och besok
for att skapa handlingsplaner for de aktuella fastigheternas
nuldge (status) och vilka renoveringsbehov och eventuella in-
vesteringar som kan bli aktuella 6ver tid.

e Genom foreningsutveckling skapa langvariga strategiska for-
hallningssétt dir nyttjandet av lokaler kan 6ka och att samar-
betet mellan foreningar kan utvecklas.

Uppfoljningen gors i maj 2024.

Arendebeskrivning

Den 23 maj 2022 § 66 beslutade kultur- och utvecklingsndmnden att
ny uppfoljning av de tre utvecklingsomradena nedan samt ny upp-
foljning av avtal mellan Laholms kommun och ideella féreningar av-
seende lokaler och utvecklingsomradena ska goras 1 maj 2023.

Utvecklingsomriden:

1. Skapandet av en uppfoljningsstrategi av avtalen mellan kommu-
nen och det ideella foreningslivet som fortlopande f6ljs upp

2. I dialog med foreningarna ha uppfdljning av avtal och besok for
att skapa handlingsplaner for de aktuella fastigheternas nulédge (sta-
tus) och vilka renoveringsbehov och eventuella investeringar som
kan bli aktuella dver tid.

3. Genom foreningsutveckling skapa ldngvariga strategiska forhall-
ningssétt dér lokaler, och nyttjande av dessa, kan 6ka och att samar-
betet mellan foreningar kan utvecklas Dér effekten kan bli en dkad
nyttjande grad av aktuella lokaler.
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Foljande har gjorts sedan september 2022:

e Fastighetsforvaltare och foreningsutvecklare har genomfort
ett 20-tal foreningsbesok. Prioritet har lagts pd foreningar med
anldggningar och dir det finns ndgon form av nyttjanderétts-
avtal med kommunen.

e En fOrvaltningsovergripande samverkansgrupp har bildats
mellan fastighetsforvaltare, mark/exploateringsingenjér och
fastighetsstrateg for att skapa struktur och en arbetsgang med
nyttjanderéttsavtalen samt en strategi for uppfoljning.

e Standardiserade mallar har skapats for idrottsanldggningar
med mark och fastighet och dven for samlingslokaler av sam-
verkansgrupp samt kommunjurist. Standardiserade mallar &r
viktigt bade for likabehandlingsprincip och kvalitetssikring.

e Tvanyanyttjanderittsavtal dr tecknade och ytterligare tva blir
klara under véren.

e Effektiviserat och forbattrat hanteringen av foreningsbidrag
som oftast kan vara kopplade till investeringar i anldgg-
ningar/lokaler. Sikerstéller att det man soker for ocksaé ar till-
latet att genomfora enligt eventuella nyttjanderéttsavtal.

e Har en kontinuerlig dialog med foreningar for att lyssna av
nuvarande och framtida investeringsbehov.

I samband med foreningsmdéten och foreningsbesok paborjat proces-
ser for 6kad samverkan mellan foreningar och dess lokaler.

Verksamheten har inventerat och sammanstéllt de flesta avtal 1 bade
digitala och 1 analoga dokumentationer. Verksamheten har haft dia-
log med ett stort antal foreningar och har ocksa varit pa plats pa de
flesta fastigheter, dir en fotodokumentation har genomforts och dldre
avtal digitaliserats. Arbetet har genomforts av den forvaltningséver-
gripande samverkansgruppen.

Under arbetet med inventering och genomlysning ser verksamheten
att de tre utvecklingsomraden géllande nyttjanderéttsavtal mellan
kommunen och foreningslivet bor fortlopa till ndsta uppfoljning.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 54

Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjénsteskrivelse den 3 maj
2023.

Bilaga, Forteckning 6ver nyttjanderattsavtal
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§ 76 Dnr 2023-000153

Redovisning av befintliga och historiska kommunala borgensa-
taganden avseende ideella foreningar

Kultur- och utvecklingsnimndens beslut
Kultur-och utvecklingsndmnden godkinner redovisningen.

Arendebeskrivning

Pa kultur-och utvecklingsndmndens sammantride 27 februari 2023
togs beslut om att ge forvaltningen 1 uppdrag att redovisa befintliga
och historiska kommunala borgensitaganden avseende ideella fore-
ningar.

I samband med att féreningar sdker banklén for storre investeringar
har man kunnat ansdka om kommunal borgen. Det dr kommunfull-
maiktige som beslutar huruvida en ansékan om kommunal borgen ska
beviljas. Riktlinjer f6r kommunal borgen finns i Laholms kommuns
finanspolicy.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 55

Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjdnsteskrivelse den 10 maj
2023.

Bilaga, Forteckning 6ver borgensatagande
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§ 77 Dnr 2023-000143

Svar pa inkommande skrivelse om skyltning pa konstverk

Kultur- och utvecklingsnimndens beslut
Kultur- och utvecklingsndmnden beslutar att skicka skrivelse
den 5 maj 2023 som svar pa Ake Sintrings synpunkt.

Arendebeskrivning

Ake Sintring har i en synpunkt stilld till kultur- och utvecklings-
ndmnden pekat pé ett behov av att tydliggora att konstverket ’Sten
och Vatten” av Claes Hake har en historisk koppling till platsen, samt
att denna information bor tillgéngliggoras.

Da synpunkten &r stilld till nimnden ska den besvaras av ndmnden.
Forvaltningen har tagit fram ett forslag pa svar.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 56

Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjdnsteskrivelse den 10 maj
2023

Bilaga, Brev — Forslag pa svar daterat 5 maj 2023

Inkommande synpunkt den 24 april 2023

Forslag till beslut

Maryam Barkadehi (MED) foreslér att nimndens svar till Ake Sint-
ring ska vara att vi ska ta till oss och Overvédga hans synpunkter om
att vidta atgirder for att tydliggdra informationen vid konstverket
”Sten, vatten”.

Ordforande foresldr att besluta 1 enlighet med beredningsutskottets
forslag till beslut om att skicka skrivelse den 5 maj 2023 som svar pa
Ake Sintrings synpunkt.

Beslutsgiang

Ordforande stéller eget forslag mot Maryam Barkadehi (MED) och
finner att kultur- och utvecklingsnimnden beslutar 1 enlighet med
ordforandes forslag.

Reservationer
Maryam Barkadehi (MED) och Maj-Lis Jeposson (SD) reserverar
sig till forman for Maryam Barkadehis (MED) forslag.
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Ersittares mening
Inger Stenberg (MED) och Boel Goéransson (MED) stéller sig bakom
Maryam Barkadehis (MED) forslag.

Beslutet skickas till:
Ake Sintring
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§ 78 Dnr 2023-000108

Lokalbidrag till Laholms FN-forening

Kultur- och utvecklingsnimndens beslut
Kultur- och utvecklingsndmnden beviljar Laholms FN-forening ett
lokalbidrag pa 10 000 kr for 2023.

Arendebeskrivning

Laholms FN-forening har ansokt om lokalbidrag for sin lokal pa
Storgatan 18 i Laholm, ddr man bedriver affarsverksamhet i sin butik
Fair Trade shop. Foreningen arbetar for att stirka FN:s idéer om
ménskliga rattigheter och alla ménniskors lika virde. Det framsta
sdttet foreningen arbetar med detta 4r genom att driva butiken dér
volontérer arbetar. Foreningen dr enligt regelverket for lokalbidrag
berittigat till bidrag och har de senaste aren beviljats foljande be-

lopp:

2022 28 800 kronor
2021 10 000 kronor
2020 10 000 kronor
2019 10 000 kronor

Foreningar med &rshyrd lokal tilldelades 2022 ett lokalbidrag som
motsvarade 40% av hyreskostnaden. Nér det géller Laholms FN-{or-
ening har nimnden tidigare ar tagit beslut om ett lagre lokalbidrag
till foreningen di lokalen i forsta hand anvidnds for kommersiell
verksamhet. Detta gjordes dock inte 2022. Forvaltningens forslag ar
att tilldela foreningen ett lokalbidrag pa 10 000 kronor for 2023, med
motivering att lokalen anviands for kommersiell verksamhet. Virt att
beakta d&r Kommunallagen 2 kap § 8: Kommuner och regioner far
genomfora atgéirder for att allmént framja néringslivet 1 kommunen
eller landstinget.

1. Individuellt inriktat stod till enskilda naringsidkare far limnas
endast om det finns synnerliga skél for det.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 57

Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 10 maj
2023

Ansokan om lokalbidrag — Laholms FN forening

Beslutet skickas till:
Laholms FN-forening
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§ 79 Dnr 2023-000144

Remiss - Kollektivtrafikplan 2024 med utblick 2025-2026

Kultur- och utvecklingsnimndens beslut

Kultur- och utvecklingsndmnden beslutar att skicka tjansteskrivelse
den 4 maj 2023 som svar pé remissen Kollektivtrafikplan 2024 med
utblick 2025-2026 till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Hallandstrafiken har 6versidnt Kollektivtrafikplan 2024 med utblick
2025-2026 till samtliga hallindska kommuner for yttrande. Kom-
munstyrelsen har 1 sin tur remitterat drendet till kultur- och utveckl-
ingsndmnden for yttrande senast den 24 maj 2023.

Trafikforsorjningsprogrammet sétter ramarna for utvecklingen av
kollektivtrafiken 1 Halland. Utifrdn de strategiska val och priorite-
ringar som finns 1 programmet arbetar Hallandstrafiken arligen fram
en kollektivtrafikplan. Kollektivtrafikplanens syfte dr att beskriva
hur Hallandstrafiken omsitter malen 1 trafikforsorjningsprogrammet
1 verksamheten inom en trearig utblick, exempelvis genom fordnd-
ringar 1 trafikutbudet. I kollektivtrafikplanen redovisas ocksa en upp-
foljning av utvecklingen for ett antal utvalda nyckeltal framst kopplat
till marknadsandel, resande, ngjdhet och milj6. Framtagandet av kol-
lektivtrafikplanen sker i dialog med de hallindska kommunerna.
Laholms kommuns miljémal inom Vision 2050, att ”Laholms kom-
muns miljopaverkan ska minska” dr beroende av en vél fungerande
kollektivtrafik som bidrar till att minska kommunens samlade miljo-
paverkan.

Yttrande frin kultur- och utveckling:

* ] planen berdrs inte kollektivtrafikens roll som motor for ett socialt
hallbart samhélle, som verktyg for att minska segregationen och dka
delaktigheten 1 samhéllsbyggande for resurssvaga individer. Kollek-
tivtrafiken har en viktig roll att spela i alla de tre héllbarhetsperspek-
tiven som medborgarna maste forhalla sig till och skapar forutstt-
ningar for 6kad jamlikhet. Inte minst bland ungdomar som inte har
mojlighet till att sjdlva kontrollera sin mobilitet p4d samma sédtt som
vuxna. Det saknas ett resonemang om kollektivtrafikens roll for att
skapa ett social hallbart samhille och att de sociala hallbarhetsa-
spekterna far en storre tyngd 1 prioriteringarna kring vart Hallands-
trafikens resurser skall koncentreras.

* Kollektivtrafiken &r ocksé en biarande del i mojligheterna att er-
bjuda ett brett utbildningsutbud 1 hela Halland pa sévil gymnasie-
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som eftergymnasial niva. Vi hade girna sett ett tydligare resonemang
om hur Hallandstrafiken ser pa sin roll 1 mojligheterna till utbildning
och kompetensforsorjning inom hela regionen.

* Det saknas en uppfoljning av indikatorn restidskvoter for olika lin-
jer och orter 1 underlaget.

* Inpendlingen fran andra regioner ar inte tillrdckligt belyst i planen,
och 0st-vistliga resemdnster &r mindre synliga. Kollektivtrafikpla-
nen fokuserar ndstan enbart pa norr-syd och kustregionens resande.
* Framtidsplanering gillande pdgatdgen ar viktigt for pendlare bo-
ende i Laholm och Halmstad. F& avgingar mellan Laholm och
Knéred gor att pendling till arbete behover ske med bil.

* Planen visar inte 1 tillrdcklig omfattning hur kollektivtrafik med
mindre bussfordon skulle kunna vara effektivt och 16nsamt pa vissa
linjer.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 58

Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 4 maj
2023.

Remiss, Kollektivtrafikplan 2024 med utblick 2025-2026

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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§ 80 Dnr 2023-000109

Remiss - Nytt avtal skolbiljetter, Hallandstrafiken

Kultur- och utvecklingsnimndens beslut
Kultur- och utvecklingsndmnden beslutar att ldmna tjénsteskrivelse
5 maj 2023 som remissvar till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har remitterat Hallandstrafikens forslag till nytt
avtal avseende skolbiljetter till kultur- och utvecklingsnimnden samt
barn- och ungdomsndmnden for yttrande senast 24 maj 2023.
Kultur- och utvecklingsndmndens ansvar for gymnasieskola samt for
att skapa forutséttningar for meningsfull fritid for alla invanare i La-
holms kommun gor att ndmndens ansvar berdrs ur flera olika
aspekter av avtalsforslaget.

Hallandstrafikens forslag dr, utifrdn direkt paverkan pa Laholms
kommuns driftbudget, kostnadsneutralt f6r kommunen. Forslaget in-
nebdr dock en fordndring 1 de tider under vilka eleven kommer att
kunna nyttja kollektivtrafiken utan kostnad och inskrdnker mojlig-
heterna att nyttja kollektivtrafiken utan kostnad for att skapa me-
ningsfull fritid.

Laholms kommuns struktur och den tydliga segregation som finns
inom kommunen mellan olika kommundelar gor att en fungerande
och latt tillganglig kollektivtrafik dr en avgorande del for att ungdo-
mar skall kunna ha mobilitet inom kommunen. Ur ett generellt reso-
nemang dr det de ungdomar som befinner sig ndrmast centralor-
ten/kdrnomradet 1 kommunen som bade kommer frdn de socioeko-
nomiskt mest gynnade omradena och samtidigt dr de som, generellt,
har det kortaste avstdndet/minst mobilitetsutmaningar att ta sig till
fritidssysselséttningar och aktiviteter. Ungdomar som har sitt boende
langre ifrdn kommunens centrala delar bor generellt 1 familjer med
en lagre inkomstniva och som har mindre mojligheter att vara ung-
domen behjélplig med andra mobilitetslosningar s& som forédldra-
transport/skjuts, mopeder, A-traktorer eller liknande.

Den fordandring av skolbiljetter som foreslas kommer, enlighet Hal-
landstrafikens underlag, att innebéra att kostnader flyttas 6ver fran
Hallandstrafiken till enskilda vdrdnadshavare. Dessa vardnadshavare
ar till stor del de samhéllsmedborgare som har de minsta levnads-
marginalerna och som, i hogre grad 4n andra i samhallet, 4r beroende
av ekonomiskt bistdnd. Detta innebdr 1 sin tur att kollektivtrafikresor
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som tidigare var finansierade av skolbiljetterna nu kommer att be-
hova viljas bort med hanvisning till ekonomi. Och det kommer 1 sin
tur att leda till saimre mobilitet for de berérda ungdomarna och mins-
kat deltagande 1 sociala aktiviteter, idrotts- och kulturarrangemang.
Pé kort sikt riskerar detta att leda till minskat deltagande 1 civilsam-
hillets foreningar med potential for 6kad fysisk- och psykisk ohélsa
som foljd. Pa lingre sikt riskerar detta att skapa 6kade kostnader i
samhillet bade genom okad ohélsa, genom minskad sjalvforsorj-
ningsgrad och svagare skatteunderlag.

Pé ett grundldggande plan gar alla beslut som minskar mobiliteten
hos unga och flyttar kostnadsansvar till de vardnadshavare som, ge-
nerellt, har den svagaste ekonomin vilket 1 sin tur ligger péd direkt
kontrakurs med Laholms kommuns och Region Hallands ambitioner
som att minska utanforskap, stivja segregation och upprétthalla ar-
betslinjen. Dessa effekter dr generella och drabbar individer inom
hela Halland men effekterna kommer, utifrén savil geografisk som
socioekonomisk struktur, att drabba Laholm vérre d4n genomsnittet.

Utifran Laholms kommuns utgadngspunkt bor i stéllet skolbiljetterna
omformas sd att ungdomarna ges mojlighet till fritt kollektivtrafikre-
sande under hela skolaret och, om mgjligt, &ven under skollov/som-
marlov. Detta bor vara ett gemensamt dtagande frin Region Halland
och Laholms kommun. Férutom att verka positivt pa Laholms kom-
muns mal inom sysselsittning, folkhdlsa och segregation ir det en
gynnsam investering for Region Halland i och med minskade 14ng-
siktiga vdrdkostnader. Och det gynnar bdde Region Hallands och La-
holms kommuns uppsatta miljomal och ambition att bidra till upp-
fyllanden av ambitioner inom Agenda 2030.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 59

Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 5 maj
2023.

Remiss, Nytt avtal skolbiljetter - Region Halland

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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§ 81 Dnr 2023-000141

Kultur- och utvecklingsnimndens risk- och sarbarhetsanalys
(RSA) 2023-2026

Kultur- och utvecklingsnimndens beslut
Kultur-och utvecklingsnimnden beslutar att med godkdnnande ldgga
risk-och sarbarhetsanalys 2023-2026 till handlingarna.

Arendebeskrivning

Varje kommun ska enligt lag (2006:544) om kommuners och lands-
tings atgirder infor och vid extraordindra hindelse i fredstid och hojd
beredskap identifiera, virdera och analysera sina risker och sirbar-
heter i en sammanstélld risk- och sdrbarhetsanalys (RSA). Det hu-
vudsakliga syftet med att uppriatta kommunala risk- och sarbarhetsa-
nalyser dr att ta fram underlag for att skapa en trygg och siker miljo
for alla som vistas 1 kommunen. Beslutsfattare och verksamhetsan-
svariga maste ha god kinnedom om kommunens risker och sarbar-
heter for att reducera antalet intrdffade olyckor och andra oonskade
héndelser.

Rapporten visar forvaltningens prioriterade ataganden inom gymna-
sieskolan, daglig verksamhet, mottagning av nyanldnda, bibliotek,
vuxenutbildning samt folkhélsocentrum samt redovisar ett antal it-
géirder som forvaltningen behdver arbeta vidare med for att minska
sarbarheten inom verksamheten.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 60

Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 8 maj
2023

Bilaga, Kultur- och utvecklingsforvaltingens risk- och sarbarhetsa-
nalys 2023-2026

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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§ 82 Dnr 2023-000002

Anmélningar ar 2023

Kultur- och utvecklingsnimndens beslut
Kultur- och utvecklingsndmnden lagger redovisningen till handling-
arna.

Arendebeskrivning
Beslut och andra dokument som kommit in till kultur- och utveckl-
ingsndmnden sedan forra sammantradet.

Beslutsunderlag
Forteckning den 16 maj 2023 6ver anmélningar
Forteckning den 16 maj 2023 dver synpunkter och forslag
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§ 83 Dnr 2023-000001

Anmélan av delegationsbeslut ar 2023

Kultur- och utvecklingsnimndens beslut
Kultur- och utvecklingsndmnden lagger redovisningen till handling-
arna.

Arendebeskrivning

I enlighet med kommunallagen 6 kap 37-40 §§ far en nimnd uppdra
at ett utskott, ledamot, ersattare eller en anstidlld hos kommunen att
besluta pd ndmndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av
arenden. Beslut som fattats pd ndmndens vignar ska 1 enlighet med
kommunallagen 6 kap 40 § anmélas till nimnden 1 den ordning som
bestdms i nimndens delegationsordning.

Beslutsunderlag
Forteckning den 16 maj 2023 dver delegationsbeslut.
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§ 84 Dnr 2023-000003

Anmiillan om krinkande behandling, diskriminering och trakas-
serier 2023

Kultur- och utvecklingsnimndens beslut
Kultur- och utvecklingsndmnden har tagit del av anmélningarna och
lagger dessa till handlingarna.

Arendebeskrivning

Kultur- och utvecklingsnimnden beslutade den 29 mars 2017 § 47
att godkdnna riktlinjer for atgidrder mot krdnkande behandling, dis-
kriminering och trakasserier, med en revidering av dessa rikt-linjer
den 29 augusti 2018 § 121. Enligt Skolverkets allménna rad-arbetet
mot diskriminering och krinkande behandling (SKOLFS 2012:10)
bor huvudmannen bland annat se till att det finns en tydlig ansvars-
fordelning for utredningen och att det finns tydliga rutiner for denna.
Huvudmannen bor dven ha system och uppritta rutiner for hur en
anmédlan om krinkande behandling/diskriminering/trakasserier ska
goras sd att den kommer savil rektorn som huvudmannen till del.
Huvudmannen ska dven se till att det varje ar uppréttas en plan mot
krankande behandling och diskriminering. Varje ldrare eller annan
personal som far kinnedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt
for krankande behandling/ diskriminering/ trakasserier 1 samband
med verksamheten &r skyldig att anméla detta till rektorn. Rektorn ar
skyldig att anmdla detta till huvudmannen. Dessa anmélningar re-
dovisas till ndmnden ndstkommande mote.

Beslutsunderlag
Anmailningarna redovisas muntligt p4 sammantradet.
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§ 85 Dnr 2022-000350

Informationsirende ar 2023

1. Arbete med nimndsplan
Marcus Alvstrand, Rebecca Rosenberg, Narcisa Duranovic

2. Information fran kultur & fritid
- Idrotts- och fritidsstrategin och planen framat.
Mats Altemyr, Mattias Persson, Annika Kharraziha

3. Information fran dataskyddsombud

- Information om dataskyddsférordningen/GDPR och personupp-
giftsansvarigas roll.
Jessica Karlsson

4. Lex Sarah-rapport

- Information om héndelsen och rapporten. Rapporten anméls inte
till IVO.
Mattias Benetti Johansson

5. Antal nyanldnda
Mattias Benetti Johansson

6. Information forvaltningschef

- Rekrytering bitrddande rektor

- Omorganisering

- Tf forvaltningschef samhéllsbyggnadsforvaltning

7. Information fran ordférande:

- Deltagit pa landsbygdsdialog 1 Hasslovs bygdegard.

- Gymnasiesamverkan Halland tillsammans med motsvarande ord-
forande 1 regionen. I september nytt utkast pd samverkansavtal,
remissrundor under hosten.

8. Ledamoternas inspel

Maryam Barkadehi (MED): Onskar lyfta ett irende om att se ver
och sitta upp skyltar vid alla konstverk.
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