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Bevis om anslag 
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§ 73 Dnr 2023-000152 

 

Uppföljning 1 år 2023 

 

Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 

Kultur- och utvecklingsnämnden beslutar att godkänna uppföljning 

1 år 2023 med rapportering av internkontroll. 

 

Ärendebeskrivning 

Enligt kommunens principer för ekonomi- och verksamhetsstyrning 

ska budgetuppföljningar med prognoser på årsskiftet redovisas för 

kommunfullmäktige vid två tillfällen varje år. Den första uppfölj-

ningen ska utgå från redovisning per sista april och den andra per 

sista augusti. 

 

Från år 2022 innehåller budgetuppföljningen rapportering av genom-

förda kontroller enligt kultur- och utvecklingsnämndens internkon-

trollplan där väsentliga avvikelser lyfts fram.  

 

Från år 2022 utgör budgetuppföljningen även uppföljning av plan för 

systematiskt kvalitetsarbete frivilliga skolformer. Detta i form av 

uppföljning av utvecklingsaktiviteter inom kultur- och utvecklings-

nämndens effekter. 

 

Beslutsunderlag 

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 52  

Kultur- och utvecklingsförvaltningens tjänsteskrivelse den 10 maj 

2023. 

_____ 

 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen 
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§ 74 Dnr 2021-000158 

 

Avtal inom kultur- och utvecklingsnämnden 

 

Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 

Kultur- och utvecklingsnämnden godkänner förteckningen över 

nämndens aktuella avtal. 

 

Ärendebeskrivning 

Kommunrevisionen gjorde, inom ramen för den beslutade planen för 

revision och uppföljning, en granskning av Laholms kommuns samt-

liga nämnders agerande i förhållande till avtalshantering under hös-

ten 2020. Avseende kultur- och utvecklingsnämndens verksamhet 

uppmanade kommunrevisionen kultur- och utvecklingsnämnden att 

säkerställa: 

- att det genomförs en systematisk och dokumenterad avtalsupp-

följning av ingångna avtal 

- att det genomförs en översyn av samtliga avtal som förlängs per 

automatik 

- att vid utformning av avtal framgår hur uppföljning av avtalet ska 

ske 

- att vid undertecknande av avtal framgår datum vid underteck-

nande samt befattning för den som undertecknar. 

Kultur- och utvecklingsnämnden beslutade bland annat om följande 

åtgärder den 25 januari 2021 § 3: 

- För att skapa en bättre överblick av samtliga avtal kommer kul-

tur-och utvecklingsnämnden årligen, i samband med nämndens 

möte i maj, få en sammanställning av samtliga aktiva avtal som 

berör nämndens verksamheter. 

- Från och med 2021 skall uppföljningsansvar avseende varje avtal 

tilldelas en specifik funktion inom kultur-och utvecklingsverk-

samheten och en rutin etableras där varje avtal årligen följs upp 

av ansvarig tjänsteperson. Detta redovisas till nämnden årligen i 

samband med nämndens möte i maj. 

Föreliggande förteckning av avtal innehåller de avtal som är aktuella 

inom förvaltningen. Av listan framgår bland annat avtalsstart- och 

slut, uppsägningstid, signatör samt uppföljningsansvarig. 

 

Beslutsunderlag 

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 53 

Kultur- och utvecklingsförvaltningens tjänsteskrivelse den 10 maj 

2023. 

Bilaga, Förteckning över kultur- och utvecklingsnämndens avtal 

_____ 
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§ 75 Dnr 2020-000311 

 

 Uppdrag föreningsfastigheter och avtal 

 

Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 

1. Kultur- och utvecklingsnämnden har tagit del av förvaltningens 

inventering av avtal mellan Laholms kommun och ideella före-

ningar avseende lokaler samt redovisning av utvecklingsområ-

dena.  

2. Kultur- och utvecklingsnämnden beslutar om ny uppföljning av 

avtal och följande utvecklingsområden:  

 Skapandet av en uppföljningsstrategi av avtalen mellan kom-

munen och det ideella föreningslivet som fortlöpande följs 

upp.  

 I dialog med föreningarna ha uppföljning av avtal och besök 

för att skapa handlingsplaner för de aktuella fastigheternas 

nuläge (status) och vilka renoveringsbehov och eventuella in-

vesteringar som kan bli aktuella över tid.  

 Genom föreningsutveckling skapa långvariga strategiska för-

hållningssätt där nyttjandet av lokaler kan öka och att samar-

betet mellan föreningar kan utvecklas.   

 

Uppföljningen görs i maj 2024. 

 

Ärendebeskrivning 

Den 23 maj 2022 § 66 beslutade kultur- och utvecklingsnämnden att 

ny uppföljning av de tre utvecklingsområdena nedan samt ny upp-

följning av avtal mellan Laholms kommun och ideella föreningar av-

seende lokaler och utvecklingsområdena ska göras i maj 2023.   

 

Utvecklingsområden: 

1. Skapandet av en uppföljningsstrategi av avtalen mellan kommu-

nen och det ideella föreningslivet som fortlöpande följs upp 

2. I dialog med föreningarna ha uppföljning av avtal och besök för 

att skapa handlingsplaner för de aktuella fastigheternas nuläge (sta-

tus) och vilka renoveringsbehov och eventuella investeringar som 

kan bli aktuella över tid. 

3. Genom föreningsutveckling skapa långvariga strategiska förhåll-

ningssätt där lokaler, och nyttjande av dessa, kan öka och att samar-

betet mellan föreningar kan utvecklas Där effekten kan bli en ökad 

nyttjande grad av aktuella lokaler. 
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Följande har gjorts sedan september 2022: 

 Fastighetsförvaltare och föreningsutvecklare har genomfört 

ett 20-tal föreningsbesök. Prioritet har lagts på föreningar med 

anläggningar och där det finns någon form av nyttjanderätts-

avtal med kommunen.  

 En förvaltningsövergripande samverkansgrupp har bildats 

mellan fastighetsförvaltare, mark/exploateringsingenjör och 

fastighetsstrateg för att skapa struktur och en arbetsgång med 

nyttjanderättsavtalen samt en strategi för uppföljning.  

 Standardiserade mallar har skapats för idrottsanläggningar 

med mark och fastighet och även för samlingslokaler av sam-

verkansgrupp samt kommunjurist. Standardiserade mallar är 

viktigt både för likabehandlingsprincip och kvalitetssäkring.  

 Två nya nyttjanderättsavtal är tecknade och ytterligare två blir 

klara under våren. 

 Effektiviserat och förbättrat hanteringen av föreningsbidrag 

som oftast kan vara kopplade till investeringar i anlägg-

ningar/lokaler. Säkerställer att det man söker för också är till-

låtet att genomföra enligt eventuella nyttjanderättsavtal.  

 Har en kontinuerlig dialog med föreningar för att lyssna av 

nuvarande och framtida investeringsbehov.  

 

I samband med föreningsmöten och föreningsbesök påbörjat proces-

ser för ökad samverkan mellan föreningar och dess lokaler. 

 

Verksamheten har inventerat och sammanställt de flesta avtal i både 

digitala och i analoga dokumentationer. Verksamheten har haft dia-

log med ett stort antal föreningar och har också varit på plats på de 

flesta fastigheter, där en fotodokumentation har genomförts och äldre 

avtal digitaliserats. Arbetet har genomförts av den förvaltningsöver-

gripande samverkansgruppen.   

 

Under arbetet med inventering och genomlysning ser verksamheten 

att de tre utvecklingsområden gällande nyttjanderättsavtal mellan 

kommunen och föreningslivet bör fortlöpa till nästa uppföljning. 

 

Beslutsunderlag 

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 54 

Kultur- och utvecklingsförvaltningens tjänsteskrivelse den 3 maj 

2023. 

Bilaga, Förteckning över nyttjanderättsavtal 

_____ 

 
 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sid 

LAHOLMS KOMMUN Sammanträdesdatum 6 

Kultur- och utvecklingsnämnden 2023-05-22  

 

 

  

  

  
 

§ 76 Dnr 2023-000153 

 

Redovisning av befintliga och historiska kommunala borgenså-

taganden avseende ideella föreningar 

 

Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 

Kultur-och utvecklingsnämnden godkänner redovisningen. 

 

Ärendebeskrivning 

På kultur-och utvecklingsnämndens sammanträde 27 februari 2023 

togs beslut om att ge förvaltningen i uppdrag att redovisa befintliga 

och historiska kommunala borgensåtaganden avseende ideella före-

ningar. 

 

I samband med att föreningar söker banklån för större investeringar 

har man kunnat ansöka om kommunal borgen. Det är kommunfull-

mäktige som beslutar huruvida en ansökan om kommunal borgen ska 

beviljas. Riktlinjer för kommunal borgen finns i Laholms kommuns 

finanspolicy. 

 

Beslutsunderlag 

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 55 

Kultur- och utvecklingsförvaltningens tjänsteskrivelse den 10 maj 

2023. 

Bilaga, Förteckning över borgensåtagande 

_____ 
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§ 77 Dnr 2023-000143 

 

Svar på inkommande skrivelse om skyltning på konstverk 

 

Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 

Kultur- och utvecklingsnämnden beslutar att skicka skrivelse  

den 5 maj 2023 som svar på Åke Sintrings synpunkt. 

 

Ärendebeskrivning 

Åke Sintring har i en synpunkt ställd till kultur- och utvecklings-

nämnden pekat på ett behov av att tydliggöra att konstverket ”Sten 

och Vatten” av Claes Hake har en historisk koppling till platsen, samt 

att denna information bör tillgängliggöras. 

 

Då synpunkten är ställd till nämnden ska den besvaras av nämnden. 

Förvaltningen har tagit fram ett förslag på svar. 

 

Beslutsunderlag 

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 56 

Kultur- och utvecklingsförvaltningens tjänsteskrivelse den 10 maj 

2023 

Bilaga, Brev – Förslag på svar daterat 5 maj 2023 

Inkommande synpunkt den 24 april 2023 

 

Förslag till beslut 

Maryam Barkadehi (MED) föreslår att nämndens svar till Åke Sint-

ring ska vara att vi ska ta till oss och överväga hans synpunkter om 

att vidta åtgärder för att tydliggöra informationen vid konstverket 

”Sten, vatten”. 

 

Ordförande föreslår att besluta i enlighet med beredningsutskottets 

förslag till beslut om att skicka skrivelse den 5 maj 2023 som svar på 

Åke Sintrings synpunkt. 

 

Beslutsgång  

Ordförande ställer eget förslag mot Maryam Barkadehi (MED) och 

finner att kultur- och utvecklingsnämnden beslutar i enlighet med 

ordförandes förslag. 

 

Reservationer 

Maryam Barkadehi (MED) och Maj-Lis Jeposson (SD) reserverar 

sig till förmån för Maryam Barkadehis (MED) förslag. 
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Ersättares mening 

Inger Stenberg (MED) och Boel Göransson (MED) ställer sig bakom 

Maryam Barkadehis (MED) förslag. 

_____ 

 

Beslutet skickas till: 

Åke Sintring 
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§ 78 Dnr 2023-000108 

 

Lokalbidrag till Laholms FN-förening 

 

Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 

Kultur- och utvecklingsnämnden beviljar Laholms FN-förening ett 

lokalbidrag på 10 000 kr för 2023. 

 

Ärendebeskrivning 

Laholms FN-förening har ansökt om lokalbidrag för sin lokal på 

Storgatan 18 i Laholm, där man bedriver affärsverksamhet i sin butik 

Fair Trade shop. Föreningen arbetar för att stärka FN:s idéer om 

mänskliga rättigheter och alla människors lika värde. Det främsta 

sättet föreningen arbetar med detta är genom att driva butiken där 

volontärer arbetar. Föreningen är enligt regelverket för lokalbidrag 

berättigat till bidrag och har de senaste åren beviljats följande be-

lopp: 

2022 28 800 kronor  

2021 10 000 kronor 

2020 10 000 kronor 

2019 10 000 kronor 

Föreningar med årshyrd lokal tilldelades 2022 ett lokalbidrag som 

motsvarade 40% av hyreskostnaden. När det gäller Laholms FN-för-

ening har nämnden tidigare år tagit beslut om ett lägre lokalbidrag 

till föreningen då lokalen i första hand används för kommersiell 

verksamhet. Detta gjordes dock inte 2022. Förvaltningens förslag är 

att tilldela föreningen ett lokalbidrag på 10 000 kronor för 2023, med 

motivering att lokalen används för kommersiell verksamhet. Värt att 

beakta är Kommunallagen 2 kap § 8: Kommuner och regioner får 

genomföra åtgärder för att allmänt främja näringslivet i kommunen 

eller landstinget. 

1. Individuellt inriktat stöd till enskilda näringsidkare får lämnas 

endast om det finns synnerliga skäl för det. 

 

Beslutsunderlag 

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 57 

Kultur- och utvecklingsförvaltningens tjänsteskrivelse den 10 maj 

2023 

Ansökan om lokalbidrag – Laholms FN förening 

_____ 

 

Beslutet skickas till: 

Laholms FN-förening 
 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sid 

LAHOLMS KOMMUN Sammanträdesdatum 10 

Kultur- och utvecklingsnämnden 2023-05-22  

 

 

  

  

  
 

§ 79 Dnr 2023-000144 

 

Remiss - Kollektivtrafikplan 2024 med utblick 2025-2026 

 

Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 

Kultur- och utvecklingsnämnden beslutar att skicka tjänsteskrivelse 

den 4 maj 2023 som svar på remissen Kollektivtrafikplan 2024 med 

utblick 2025–2026 till kommunstyrelsen. 

 

Ärendebeskrivning 

Hallandstrafiken har översänt Kollektivtrafikplan 2024 med utblick 

2025–2026 till samtliga halländska kommuner för yttrande. Kom-

munstyrelsen har i sin tur remitterat ärendet till kultur- och utveckl-

ingsnämnden för yttrande senast den 24 maj 2023.  

 

Trafikförsörjningsprogrammet sätter ramarna för utvecklingen av 

kollektivtrafiken i Halland. Utifrån de strategiska val och priorite-

ringar som finns i programmet arbetar Hallandstrafiken årligen fram 

en kollektivtrafikplan. Kollektivtrafikplanens syfte är att beskriva 

hur Hallandstrafiken omsätter målen i trafikförsörjningsprogrammet 

i verksamheten inom en treårig utblick, exempelvis genom föränd-

ringar i trafikutbudet. I kollektivtrafikplanen redovisas också en upp-

följning av utvecklingen för ett antal utvalda nyckeltal främst kopplat 

till marknadsandel, resande, nöjdhet och miljö. Framtagandet av kol-

lektivtrafikplanen sker i dialog med de halländska kommunerna. 

Laholms kommuns miljömål inom Vision 2050, att ”Laholms kom-

muns miljöpåverkan ska minska” är beroende av en väl fungerande 

kollektivtrafik som bidrar till att minska kommunens samlade miljö-

påverkan.  

 

Yttrande från kultur- och utveckling: 

* I planen berörs inte kollektivtrafikens roll som motor för ett socialt 

hållbart samhälle, som verktyg för att minska segregationen och öka 

delaktigheten i samhällsbyggande för resurssvaga individer. Kollek-

tivtrafiken har en viktig roll att spela i alla de tre hållbarhetsperspek-

tiven som medborgarna måste förhålla sig till och skapar förutsätt-

ningar för ökad jämlikhet. Inte minst bland ungdomar som inte har 

möjlighet till att själva kontrollera sin mobilitet på samma sätt som 

vuxna. Det saknas ett resonemang om kollektivtrafikens roll för att 

skapa ett social hållbart samhälle och att de sociala hållbarhetsa-

spekterna får en större tyngd i prioriteringarna kring vart Hallands-

trafikens resurser skall koncentreras. 

* Kollektivtrafiken är också en bärande del i möjligheterna att er-

bjuda ett brett utbildningsutbud i hela Halland på såväl gymnasie- 
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som eftergymnasial nivå. Vi hade gärna sett ett tydligare resonemang 

om hur Hallandstrafiken ser på sin roll i möjligheterna till utbildning 

och kompetensförsörjning inom hela regionen. 

* Det saknas en uppföljning av indikatorn restidskvoter för olika lin-

jer och orter i underlaget. 

* Inpendlingen från andra regioner är inte tillräckligt belyst i planen, 

och öst-västliga resemönster är mindre synliga. Kollektivtrafikpla-

nen fokuserar nästan enbart på norr-syd och kustregionens resande.  

* Framtidsplanering gällande pågatågen är viktigt för pendlare bo-

ende i Laholm och Halmstad. Få avgångar mellan Laholm och 

Knäred gör att pendling till arbete behöver ske med bil.  

* Planen visar inte i tillräcklig omfattning hur kollektivtrafik med 

mindre bussfordon skulle kunna vara effektivt och lönsamt på vissa 

linjer. 

 

Beslutsunderlag 

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 58 

Kultur- och utvecklingsförvaltningens tjänsteskrivelse den 4 maj 

2023. 

Remiss, Kollektivtrafikplan 2024 med utblick 2025-2026 

 

_____ 

 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen 
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§ 80 Dnr 2023-000109 

 

Remiss - Nytt avtal skolbiljetter, Hallandstrafiken 

 

Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 

Kultur- och utvecklingsnämnden beslutar att lämna tjänsteskrivelse 

5 maj 2023 som remissvar till kommunstyrelsen. 

 

Ärendebeskrivning 

Kommunstyrelsen har remitterat Hallandstrafikens förslag till nytt 

avtal avseende skolbiljetter till kultur- och utvecklingsnämnden samt 

barn- och ungdomsnämnden för yttrande senast 24 maj 2023.   

Kultur- och utvecklingsnämndens ansvar för gymnasieskola samt för 

att skapa förutsättningar för meningsfull fritid för alla invånare i La-

holms kommun gör att nämndens ansvar berörs ur flera olika 

aspekter av avtalsförslaget.  

 

Hallandstrafikens förslag är, utifrån direkt påverkan på Laholms 

kommuns driftbudget, kostnadsneutralt för kommunen. Förslaget in-

nebär dock en förändring i de tider under vilka eleven kommer att 

kunna nyttja kollektivtrafiken utan kostnad och inskränker möjlig-

heterna att nyttja kollektivtrafiken utan kostnad för att skapa me-

ningsfull fritid.  

 

Laholms kommuns struktur och den tydliga segregation som finns 

inom kommunen mellan olika kommundelar gör att en fungerande 

och lätt tillgänglig kollektivtrafik är en avgörande del för att ungdo-

mar skall kunna ha mobilitet inom kommunen. Ur ett generellt reso-

nemang är det de ungdomar som befinner sig närmast centralor-

ten/kärnområdet i kommunen som både kommer från de socioeko-

nomiskt mest gynnade områdena och samtidigt är de som, generellt, 

har det kortaste avståndet/minst mobilitetsutmaningar att ta sig till 

fritidssysselsättningar och aktiviteter. Ungdomar som har sitt boende 

längre ifrån kommunens centrala delar bor generellt i familjer med 

en lägre inkomstnivå och som har mindre möjligheter att vara ung-

domen behjälplig med andra mobilitetslösningar så som föräldra-

transport/skjuts, mopeder, A-traktorer eller liknande.  

 

Den förändring av skolbiljetter som föreslås kommer, enlighet Hal-

landstrafikens underlag, att innebära att kostnader flyttas över från 

Hallandstrafiken till enskilda vårdnadshavare. Dessa vårdnadshavare 

är till stor del de samhällsmedborgare som har de minsta levnads-

marginalerna och som, i högre grad än andra i samhället, är beroende 

av ekonomiskt bistånd. Detta innebär i sin tur att kollektivtrafikresor 
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som tidigare var finansierade av skolbiljetterna nu kommer att be-

höva väljas bort med hänvisning till ekonomi. Och det kommer i sin 

tur att leda till sämre mobilitet för de berörda ungdomarna och mins-

kat deltagande i sociala aktiviteter, idrotts- och kulturarrangemang. 

På kort sikt riskerar detta att leda till minskat deltagande i civilsam-

hällets föreningar med potential för ökad fysisk- och psykisk ohälsa 

som följd. På längre sikt riskerar detta att skapa ökade kostnader i 

samhället både genom ökad ohälsa, genom minskad självförsörj-

ningsgrad och svagare skatteunderlag. 

 

På ett grundläggande plan går alla beslut som minskar mobiliteten 

hos unga och flyttar kostnadsansvar till de vårdnadshavare som, ge-

nerellt, har den svagaste ekonomin vilket i sin tur ligger på direkt 

kontrakurs med Laholms kommuns och Region Hallands ambitioner 

som att minska utanförskap, stävja segregation och upprätthålla ar-

betslinjen. Dessa effekter är generella och drabbar individer inom 

hela Halland men effekterna kommer, utifrån såväl geografisk som 

socioekonomisk struktur, att drabba Laholm värre än genomsnittet. 

 

Utifrån Laholms kommuns utgångspunkt bör i stället skolbiljetterna 

omformas så att ungdomarna ges möjlighet till fritt kollektivtrafikre-

sande under hela skolåret och, om möjligt, även under skollov/som-

marlov. Detta bör vara ett gemensamt åtagande från Region Halland 

och Laholms kommun. Förutom att verka positivt på Laholms kom-

muns mål inom sysselsättning, folkhälsa och segregation är det en 

gynnsam investering för Region Halland i och med minskade lång-

siktiga vårdkostnader. Och det gynnar både Region Hallands och La-

holms kommuns uppsatta miljömål och ambition att bidra till upp-

fyllanden av ambitioner inom Agenda 2030. 

 

Beslutsunderlag 

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 59 

Kultur- och utvecklingsförvaltningens tjänsteskrivelse den 5 maj 

2023. 

Remiss, Nytt avtal skolbiljetter - Region Halland 

 

_____ 

 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen 
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§ 81 Dnr 2023-000141 

 

Kultur- och utvecklingsnämndens risk- och sårbarhetsanalys 

(RSA) 2023-2026 

 

Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 

Kultur-och utvecklingsnämnden beslutar att med godkännande lägga 

risk-och sårbarhetsanalys 2023-2026 till handlingarna. 

 

Ärendebeskrivning 

Varje kommun ska enligt lag (2006:544) om kommuners och lands-

tings åtgärder inför och vid extraordinära händelse i fredstid och höjd 

beredskap identifiera, värdera och analysera sina risker och sårbar-

heter i en sammanställd risk- och sårbarhetsanalys (RSA). Det hu-

vudsakliga syftet med att upprätta kommunala risk- och sårbarhetsa-

nalyser är att ta fram underlag för att skapa en trygg och säker miljö 

för alla som vistas i kommunen. Beslutsfattare och verksamhetsan-

svariga måste ha god kännedom om kommunens risker och sårbar-

heter för att reducera antalet inträffade olyckor och andra oönskade 

händelser. 

 

Rapporten visar förvaltningens prioriterade åtaganden inom gymna-

sieskolan, daglig verksamhet, mottagning av nyanlända, bibliotek, 

vuxenutbildning samt folkhälsocentrum samt redovisar ett antal åt-

gärder som förvaltningen behöver arbeta vidare med för att minska 

sårbarheten inom verksamheten. 

 

Beslutsunderlag 

Beredningsutskottets protokoll den 15 maj 2023 § 60 

Kultur- och utvecklingsförvaltningens tjänsteskrivelse den 8 maj 

2023 

Bilaga, Kultur- och utvecklingsförvaltingens risk- och sårbarhetsa-

nalys 2023-2026 

_____ 

 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen 
 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sid 

LAHOLMS KOMMUN Sammanträdesdatum 15 

Kultur- och utvecklingsnämnden 2023-05-22  

 

 

  

  

  
 

§ 82 Dnr 2023-000002 

 

Anmälningar år 2023 

 

Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 

Kultur- och utvecklingsnämnden lägger redovisningen till handling-

arna. 

 

Ärendebeskrivning 

Beslut och andra dokument som kommit in till kultur- och utveckl-

ingsnämnden sedan förra sammanträdet. 

 

 

Beslutsunderlag 

Förteckning den 16 maj 2023 över anmälningar 

Förteckning den 16 maj 2023 över synpunkter och förslag 

 

_____ 

 
 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sid 

LAHOLMS KOMMUN Sammanträdesdatum 16 

Kultur- och utvecklingsnämnden 2023-05-22  

 

 

  

  

  
 

§ 83 Dnr 2023-000001 

 

Anmälan av delegationsbeslut år 2023 

 

Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 

Kultur- och utvecklingsnämnden lägger redovisningen till handling-

arna. 

 

Ärendebeskrivning 

I enlighet med kommunallagen 6 kap 37-40 §§ får en nämnd uppdra 

åt ett utskott, ledamot, ersättare eller en anställd hos kommunen att 

besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av 

ärenden. Beslut som fattats på nämndens vägnar ska i enlighet med 

kommunallagen 6 kap 40 § anmälas till nämnden i den ordning som 

bestäms i nämndens delegationsordning. 

 

Beslutsunderlag 

Förteckning den 16 maj 2023 över delegationsbeslut. 

 

_____ 
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§ 84 Dnr 2023-000003 

 

Anmälan om kränkande behandling, diskriminering och trakas-

serier 2023 

 

Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 

Kultur- och utvecklingsnämnden har tagit del av anmälningarna och 

lägger dessa till handlingarna. 

 

Ärendebeskrivning 

Kultur- och utvecklingsnämnden beslutade den 29 mars 2017 § 47 

att godkänna riktlinjer för åtgärder mot kränkande behandling, dis-

kriminering och trakasserier, med en revidering av dessa rikt-linjer 

den 29 augusti 2018 § 121. Enligt Skolverkets allmänna råd-arbetet 

mot diskriminering och kränkande behandling (SKOLFS 2012:10) 

bör huvudmannen bland annat se till att det finns en tydlig ansvars-

fördelning för utredningen och att det finns tydliga rutiner för denna. 

Huvudmannen bör även ha system och upprätta rutiner för hur en 

anmälan om kränkande behandling/diskriminering/trakasserier ska 

göras så att den kommer såväl rektorn som huvudmannen till del. 

Huvudmannen ska även se till att det varje år upprättas en plan mot 

kränkande behandling och diskriminering. Varje lärare eller annan 

personal som får kännedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt 

för kränkande behandling/ diskriminering/ trakasserier i samband 

med verksamheten är skyldig att anmäla detta till rektorn. Rektorn är 

skyldig att anmäla detta till huvudmannen. Dessa anmälningar re-

dovisas till nämnden nästkommande möte. 

 

 

Beslutsunderlag 

Anmälningarna redovisas muntligt på sammanträdet. 

 

_____ 
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§ 85 Dnr 2022-000350 

 

Informationsärende år 2023 

 

1. Arbete med nämndsplan  

Marcus Alvstrand, Rebecca Rosenberg, Narcisa Duranovic 

 

2. Information från kultur & fritid 

- Idrotts- och fritidsstrategin och planen framåt.  

Mats Altemyr, Mattias Persson, Annika Kharraziha 

 

3. Information från dataskyddsombud 

- Information om dataskyddsförordningen/GDPR och personupp-

giftsansvarigas roll.  

Jessica Karlsson  

 

4. Lex Sarah-rapport 

- Information om händelsen och rapporten. Rapporten anmäls inte 

till IVO.  

Mattias Benetti Johansson  

 

5. Antal nyanlända 

Mattias Benetti Johansson 

 

6. Information förvaltningschef 

- Rekrytering biträdande rektor 

- Omorganisering 

- Tf förvaltningschef samhällsbyggnadsförvaltning 

 

7. Information från ordförande: 

- Deltagit på landsbygdsdialog i Hasslövs bygdegård.  

- Gymnasiesamverkan Halland tillsammans med motsvarande ord-

förande i regionen. I september nytt utkast på samverkansavtal, 

remissrundor under hösten.  

 

8. Ledamöternas inspel 

Maryam Barkadehi (MED): Önskar lyfta ett ärende om att se över 

och sätta upp skyltar vid alla konstverk.  

 

 

_____ 
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